
（二）普通中小学、幼儿园类
1.学科带头人基本条件
（1）高中、初中教师应具有大学本科及以上学历，中学高级职称； 小学、幼儿园教师应具有大学专科及以上学历，小学高级职称。
（2）担任本学科教学工作10年及以上，承担全席工作量。行政管理人员任课不少于半席工作量。
（3）已享有市级或区级骨干教师称号。
（4）教育教学能力强，在教育教学上能起示范、带头作用，教学业绩在同级同类学科中表现突出；所承担的教学公开课、研究课、优质课、班队竞赛活动等获区一等奖或市二等奖及以上奖励（同等条件下班主任优先）。
（5）具有较强的教育教学科研和教学创新能力，近三年作为主研人员，承担区级及以上的课题研究，有阶段性成果（论文交流、研究报告等）；在市级及以上刊物公开发表文章，或者经验论文有一篇获区一等奖、市二等奖及以上奖励。
2.骨干教师基本条件
（1）高中、初中教师应具有大学本科及以上学历，中学一级及以上职称； 小学、幼儿园教师应具有大学专科及以上学历，小学一级及以上职称。
（2）担任本学科教学工作5年及以上，承担全席工作量。行政管理人员任课不少于半席工作量。
（3）教育教学能力强，在教育教学上能起骨干带头作用，教学业绩在同级同类学科中表现突出；所承担的教学公开课、研究课、优质课、班队竞赛活动等获区二等奖或市三等奖及以上奖励（同等条件下班主任优先）。
（4）具有较强的教育教学科研和教学创新能力，近三年参与区级及以上的课题研究，有阶段性成果（论文交流、研究报告等）；在区（县）级及以上刊物公开发表文章，或者经验论文有一篇获区二等奖、市三等奖及以上奖励。
3.其他条件
推荐普通中小学、幼儿园类学科带头人和骨干教师除具备以上相应的基本条件外，还应具备以下条件：
（1）政治思想表现：坚持正确的政治方向，热爱党、热爱祖国、热爱教育事业，具有高尚的师德和强烈的事业心、责任感，教书育人、为人师表。
（2）继续教育情况：自觉参加教师继续教育，并达到规定的学时数。
（3）教师基本功情况：普通话考核取得相应等级，语文、英语教师应取得二级甲等及以上等级，其他学科教师应取得二级乙等及以上等级。
（4）教师支教情况：承担过下乡支教任务的教师可优先推荐。

